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Qué es la Agenda 2030

 La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible es un plan de acción en favor de las 
personas, el planeta y la prosperidad asumido por Naciones Unidas (ONU) en 
septiembre de 2015, adoptado por Chile.

 Supone cumplir al 2030, 17 objetivos de desarrollo sostenible (ODS) y 169 metas 
(tres dimensiones de la sostenibilidad).

 Considera temas como la superación de la pobreza y la desigualdad, la educación, 
el crecimiento económico, el trabajo decente, la igualdad de género, la acción por 
el clima y cambio climático, así como la paz y las instituciones sólidas.

 Entre otras cosas supone reportar periódicamente sus avances (Exámenes 
Nacionales).

 Chile creó una institucionalidad que abordar sus desafíos: Consejo Nacional de 
Implementación de la Agenda 2030.
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Agenda 2030 - Hitos relevantes

2017 2018

Informe 
Nacional 

Voluntario,
julio 2017

Informe 
Diagnóstico,
sept. 2017

2019

Examen 
Nacional 

Voluntario, 
julio 2019

Comisión 
Económica

Comisión 
Social

Comisión 
Ambiental ENV 2019 (1)

FPAN (2)

ECOSOC (3)

Participación 
FPAN (2)

sept. 2019

ONU
Asamblea
General

Ejemplo: Comisión Social
 4 sesiones de trabajo
 Asesoría PNUD - Metodología
 Diagnóstico de problemas 

sociales complejos

Sistematización y publicación de la información

Foro 
Países

Latam y 
Caribe,
CEPAL

Abril 2019

(1): Presentación Nacional Voluntaria
(2): Foro Político de Alto Nivel de 
Naciones Unidas
(3): Consejo Económico y Social de 
Naciones Unidas
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Institucionalidad - Diagrama actual

Consejo Nacional
Minrel
MDS

Minecon
MMAINE

Secretaría Técnica

Comisión Económica
(Economía)

Comisión Social
(MDS)

Comisión Ambiental
(MMA)

Grupo Asesor
Definición Estratégica

Planificación Estratégica e Implementación

Acompañamiento del proceso

Grupo Técnico
Funcionario Minrel
Funcionario MDS

Funcionario Minecon
Funcionario MMA

Grupo de Indicadores
Funcionario MDS

Funcionario Minrel
Funcionario Minecon

Funcionario MMA
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Institucionalidad - Diagrama propuesto

Consejo Nacional
Minrel
MDS

Minecon
MMA

SEGPRES

Comisión Económica
(Economía)

Comisión Social
(MDS)

Comisión Ambiental
(MMA)

Definición estratégica

Planificación Estratégica e Implementación

Acompañamiento del proceso

Grupo Indicadores
Coordina SES

Funcionario Minrel
Funcionario Minecon

Funcionario MMA

INE

DIPRES

Grupo Consultivo 

Grupo Asesor

Grupo Intersectorial
Subsecretario Minrel

Subsecretaria SES 
Subsecretario Minecon

Subsecretario MMA
Coordinador SEGPRES

Secretaría 
Técnica

Adicionalmente, se propone trabajar en la elaboración de una Estrategia Nacional de 
Implementación de la Agenda 2030. 



Gobierno de Chile | Ministerio de Desarrollo Social 7

Examen Nacional Voluntario 2019 (ENV)

1. Los ENV son uno de los instrumentos esenciales asociados a la implementación de la 
Agenda que busca dar cuenta de la situación de un país en relación a los ODS y sus 
metas.

2. La Secretaría Técnica del Consejo de Implementación de la Agenda 2030, en conjunto 
con Ministerios encargados, participarán en su preparación, convocando a actores no 
gubernamentales para enriquecer sus contenidos.

3. El objetivo principal de esta convocatoria es levantar aportes y propuestas de estos 
actores al logro de las metas de los ODS en examen.

4. Esta información será sistematizada y ofrecida al Consejo para que la tenga en 
consideración en el proceso de elaboración del ENV.

5. Interesa especialmente relevar las alianzas y acciones colaborativas para lograr los 
objetivos, que es la forma escogida por el país para resolver problemáticas complejas.
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Estructura Examen Nacional Voluntario

Indicadores generales

Educación de calidad
Trabajo y crecimiento 

económico
Reducción de las 

desigualdades
Acción por el clima

Paz, justicia e 
instituciones sólidas

Acuerdos nacionales
Desarrollo integral
Araucanía
Infancia
Salud
Seguridad

Alianzas para lograr los objetivos 
(cómo enfrentar problemas complejos)

17

4 8 10 13 16

Compromiso País
16 Mesas de Trabajo

Sociedad civil

Sector privado

UN
Consolidación y 

apoyo

Levantamiento de 
información

• Interesa especialmente relevar las alianzas y acciones colaborativas para lograr los 
objetivos, que es la forma escogida por el país para resolver problemáticas 
complejas: Chile lo hacemos todos.

• En su presentación se está proponiendo la realización de eventos paralelos sobre 
Compromiso País y COP 25.

MDS / Segpres

MINEDUC MINECON MDS MMA

MDS / Segpres

SEGPRES



Estamos resueltos a construir un futuro mejor para 
todos, incluidos los millones de personas que se han 
visto privadas de la oportunidad de llevar una vida 
decente, digna y plena y de realizar todo su potencial 
humano. Tal vez seamos la primera generación que 
consiga poner fin a la pobreza, y quizás seamos también 
la última que todavía tenga posibilidades de salvar el 
planeta. Si logramos nuestros objetivos, el mundo será 
un lugar mejor en 2030.

Transformar nuestro mundo. La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, 
Naciones Unidas. 2015
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