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Desafios para Chile

La implementacion de la Agenda 2030 y los ODS es la oportunidad para
reforzar el desafio de alcanzar un desarrollo sostenible e inclusivo,
disminuyendo la pobreza y la desigualdad, enfrentando el cambio climatico
y con instituciones fortalecidas.

+ Alcanzar un modelo de desarrollo econémico y social inclusivo y sostenible
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+ Disminuir la pobreza y las desigualdades
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+ Hacer frente al cambio climatico, resguardando la diversidad bioldgica y de los recursos
naturales, y promoviendo la innovacion.
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Funciones de las Comisiones y Grupos de Trabajo:

Se espera que en las CyGT se desarrollen, entre otras, las siguientes actividades:

a) Estudiar el avance de las acciones publicas vinculadas a los Obj.Des.Sust.;
contribuir a realizar el diagndstico inicial de cada dimensidn; revisar los
indicadores vinculados a los objetivos y sus metas; y proponer fuentes de
informacién y metodologias de datos, cuando no estén disponibles.

b) Revisar, analizar y consolidar los avances de las respectivas Comisiones,
elaborando propuestas para conocimiento del Consejo, incluyendo el avance en la
integracion de las conclusiones de las Comisiones econdmicas, sociales y medio
ambientales.

c) Proponer la creacién, coordinacion y seguimiento de los Grupos de Trabajo
organizados en torno a determinados objetivos especificos;

d) Consolidar, revisar y analizar los avances de los Grupos de Trabajo, elaborando
sintesis para conocimiento del Consejo.

e) La elaboracién de recomendaciones al Consejo para mantener o acelerar el
progreso hacia el cumplimiento de las metas propuestas.



0 o s 0
@ H m @ i Taller Comision y Grupo de Trabajo __________

0 f130%-2e

¥

Preguntas:

1. ¢Qué elementos podrian complementar el diagnostico preliminar
previamente presentado?

2. ¢Cudles son los avances de Chile en relacion a estos objetivos/metas?
¢Cuales son los obstdculos?

3. éDe qué modo podrian contribuir la ciudadania, las organizaciones
sociales y el mundo empresarial para avanzar en estas metas.



m o) 5| 0
@ ﬂ m @ i Taller Comision y Grupo de Trabajo
0 [3900-0a

y
o,

1. ¢éQué elementos podrian complementar el diagnostico preliminar
previamente presentado?

* Se utilizan datos secundarios, solo cuantitativos. Falta conocer
experiencias vividas dia a dia. Falta de informacion cualitativa.

* Hacia donde apunta nuestro modelo de desarrollo. Hoy en dia estamos
apuntando al desarrollo comercial y retail mas que a potenciar nuestros
recursos naturales y parques de la region. Esto va produciendo mas
niveles de desigualdad, los sectores rurales van quedando mads
excluidos.

» Se debe detectar cuales son los elementos que fomentan la migracion
campo ciudad.



No hay un diagnosticos de las ventajas y oportunidades de un territorio y
otro.

Hay que preguntarse si estos objetivos se quieren trabajar a nivel
nacional o regional. Ya que cada region tiene su particularidad. Hay que
capturar la esencia de la region con otros tipos de instrumentos. No
necesitamos saber que quiere el pais sino la Araucania.

Se debe fomentar el arraigo al territorio o lugar de origen.

Falta metodologia holistica. Una vision del todo en general. Como
ejemplo: crear una universidad dentro del mismo territorio y asi
arraigarse e identificarse con su cultura.

Falta promocion de la identidad de la region, que las politicas publicas
apuesten hacia la cultura, la artesania y la agricultura.

El modelo de desarrollo de la region no considera al pueblo mapuche.
Hay una riqueza en la cultura mapuche en todos los aspectos y que no
esta siendo considerada. Falta una mirada mas humana e integral. Falta
conocer al pueblo mapuche.



Estamos en una region multicultural pero falta avanzar hacia la
interculturalidad. Aceptar y reconocer las distintas culturas.

Falta mayor participacion para construir una identidad.

El diagnostico no esta representando las necesidades de la region.
Estamos bajo un dogma nacional.
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2. ¢Cudles son los avances de Chile en relacion a estos objetivos/metas?
¢Cudles son los obstaculos?

 En términos hay una mayor inversion y descentralizacion a nivel
cultural para proyectos. También hay mas organizaciones que logran
implementar proyectos.

* Respecto de codigos de lenguaje también hay avances.

* Hay intermediarios interculturales y se esta generando un modelo
educativo que incluye la lengua mapuche.

 Hay muchos movimientos de jovenes que estan revindicando la lengua
mapuche. El mapudungun se habla mas que se escribe.

* Universidades buscan hablantes nativos para ensenar la lengua
mapuche.

* Hay que preguntarle al pueblo mapuche si quiere sumarse a este
desafio. Se podria fortalecer la lengua ya que se esta perdiendo y falta

inversion del estado.
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Exceso de tecnicismo, requisitos y control al momento de presentar
iniciativas o proyectos.

Falta de capacitacion a las organizaciones que asesoran a las personas
en la presentacion de iniciativas.

Falta de facilitadores que ayuden a gestionar ideas, iniciativas y
proyectos.
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3. é¢De qué modo podrian contribuir la ciudadania, las organizaciones
sociales y el mundo empresarial para avanzar en estas metas.

>
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Alianzas publico privadas con la comunidad que respeten el medio
ambiente y las tradiciones.

Como instituciones podemos ser facilitadores de capacitaciones,
talleres y seminarios.

Como se activa la red de recursos que tiene el territorio hacia un
desarrollo de la region. Limar asperezas como la violencia que surgen
antes de poder avanzar.

El estado debiese proveer herramientas no subsidios para poder
desarrollar nuestro trabajo nuestra creatividad, ya que hay mucho
asistencialismo.
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Gracias



