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CHILE Y LA AGENDA 2030
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Camino nacional de implementación e 
institucionalidad
Alejandra Candia - Subsecretaria de Evaluación Social

Chile adhirió con convicción a la Agenda 2030 y los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en 2015, 
dotándose tras ello de una institucionalidad 
encabezada por un Consejo Nacional.

La actualización de la institucionalidad 
nacional, estableciéndose, entre otras 
cosas, el desafío de proponer una 
Estrategia Nacional de 
Implementación de la Agenda 2030.

Desde entonces ha impulsado una 
serie de esfuerzos por adoptar un 
enfoque de desarrollo sostenible, 
procurando convocar a todos los 
actores de la sociedad.

Dos hitos relevantes en este camino 
se produjeron el año pasado:

La preparación y presentación del II 
Informe Nacional Voluntario de Chile.
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Chile y los Informes Nacionales Voluntarios
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2017 2018 2019

Informe Luz 
Asocia 2030 

(sociedad civil)

Informe de 
Diagnóstico e 

Implementación

I Informe 
Nacional 

Voluntario 
(INV)

Anuncio de 
presentación de

II INV

II Informe 
Nacional 

Voluntario 



meses de trabajo

representantes de 149 instituciones públicas, sociales y 

privadas participantes de talleres de preparación

II Informe Nacional Voluntario de Chile en cifras
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134

6

indicadores reportados

252

135
entidades privadas y sociales con iniciativas 
presentadas, vinculadas a los ODS en revisión 
(selección de ellas publicada)

10
Agencias de Naciones Unidas 
apoyando metodológicamente



Taller ODS N° 4 -
Educación de calidad

Ministerio de 
Educación

UNESCO – UNICEF.

Taller ODS N° 8 -
Trabajo decente y 

crecimiento 
económico

Ministerios de 
Trabajo y   Economía

PNUD – ACNUDH.

TALLERES PARTICIPATIVOS 

Taller ODS N° 10 -
Reducción de las 

desigualdades
Ministerio de 

Desarrollo Social y 
Familia

PNUD - ACNUDH

Taller ODS N° 13 -
Acción por el clima
Ministerio de Medio 

Ambiente
FAO - PMA

Con partes interesadas desarrollados en colaboración con el sistema de Naciones Unidas - Chile
7

Taller ODS N° 10 –
Reducción de las 

desigualdades
Ministerio de 

Desarrollo Social y   
Familia

PNUD – ACNUDH.

Taller ODS N° 16 - Paz, 
justicia e instituciones 

sólidas 
Ministerio Secretaría 

General de la 
Presidencia

ACNUDH – PNUD.



Presentación del II Informe Nacional Voluntario 
de Chile ante ONU
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Rankings (no oficial)
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Nueva 
Gobernanza

Un segundo hito relevante fue la 
actualización de la institucionalidad 
pública en torno a la Agenda 2030.

El Decreto N° 67, publicado noviembre de 
2019, considera cambios ideados para 
robustecer la forma como el Estado 
aborda la Agenda 2030 y convoca e 
involucra a otros actores.
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• Incorpora al Consejo Nacional el Ministerio Secretaría General de la Presidencia.

• Establece un Grupo Intersectorial, compuesto por Subsecretarios de Ministerios miembro del 
Consejo.

• Establece Grupos de Trabajo (Ambiental, Social y Económico), incluido un Grupo Técnico de 
Indicadores.

• Establece de una Red Nacional Agenda 2030, compuesta por entidades públicas.

• Considera el compromiso de presentar una Estrategia Nacional de 
Implementación de la Agenda 2030.

Nueva institucionalidad de Agenda 2030 en Chile
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CONSEJO NACIONAL

MINREL
MDSF

MINECON
SEGPRES

MMA

GRUPO INTERSECTORIAL

Subsecretario/a MINREL
Subsecretario/a MDSF
Subsecretario/a MMA

Subsecretario/a MINECON
Coordinador/a SEGPRES

Nueva institucionalidad de Agenda 2030 en Chile 

Acompañamiento del proceso

Definición 
estratégica

Planificación 
estratégica e 

implementación

Enlace y comunicación

Asesor

Red Nacional 
Agenda 2030

Grupo Técnico 
Sectorial de 
Indicadores

Funcionario/a INE
Funcionario/a MINREL
Funcionario/a MDSF
Funcionario/a MMA

Funcionario/a 
MINECON

INE

Secretaría
Técnica

Grupo de Trabajo 
Económico

MINECON

Grupo de Trabajo 
Social

MDSF

Grupo de Trabajo 
Ambiental

MMA
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• El Grupo Intersectorial estará encargado de asesorar el proceso de ejecución de las 
acciones definidas en la Estrategia de Implementación de la Agenda 2030 (…) 
(artículo 11).

• El Grupo Intersectorial se relacionará con la Red Nacional Agenda 2030 (…) (artículo 
11).

• Los representantes titulares (…) serán las/os subsecretarias/os correspondientes a 
cada una de las Secretarías de Estado que integran el Consejo (…) (artículo 12).

• El Grupo Intersectorial sesionará, al menos, dos veces al año, de acuerdo a los propios 
requerimientos del Consejo (artículo 13).

Nueva institucionalidad de Agenda 2030: 
Grupo Intersectorial
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conformación, cometido, funciones, periodicidad
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Red Nacional Agenda 2030  

Cristian Loewe

División de Coordinación Interministerial

Ministerio Secretaría General de la Presidencia



• La Red Nacional Agenda 2030 “estará compuesta por contrapartes
pertenecientes a cada ministerio, subsecretarías, servicios públicos, 
órganos autónomos y demás órganos del Estado que tengan relación con la 
implementación de la Agenda 2030, quienes serán invitados a participar por 
la Secretaría Técnica del Consejo, con el objetivo de establecer puntos de 
enlace y comunicación con el Consejo, el Grupo Intersectorial y/o la 
Secretaría Técnica” (artículo 20).

• La Red será coordinada por el Ministerio Secretaría General de la 
Presidencia (artículo 14).

Red Nacional Agenda 2030: Antecedentes
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Red Nacional Agenda 2030: Funciones

Difundir la Agenda 2030, especialmente en el sector público, así como 
facilitar la comunicación e intercambio de conocimientos y buenas 
prácticas relacionadas entre sus miembros.

Identificar y visibilizar la oferta pública vinculada con los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS), además de colaborar en el 
levantamiento de indicadores de seguimiento de la Agenda 2030, 
especialmente para los procesos de elaboración de Informes 
Nacionales Voluntarios y en el diseño de Estrategia Nacional.

Facilitar la integración del enfoque de la Agenda 2030 en la gestión 
pública y sectorial, estrategias, planes, programas y proyectos, de 
acuerdo con las realidades y posibilidades institucionales, en un marco 
de coherencia política.

1

2

3
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Plan Agenda 2030 en 
contexto Covid-19
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Martín García

Jefe División de Cooperación Público-Privada

Ministerio Desarrollo Social y Familia



A principios de este año, el país se aprestaba a pasar a una nueva 
fase para la implementación de la Agenda 2030, no obstante, el 
arribo al país de la pandemia del Covid 19 vino a impactar 
significativamente dicha aspiración.

La pandemia llegó a afectar gravemente progresos y desafíos en 
materia sanitaria, social y económica, tanto en Chile como en el 
resto del mundo.

Pero esta crisis, lejos de alejar a los países de sus esfuerzos por un 
desarrollo sostenible e inclusivo, insta a redoblar esfuerzos para 
su consecución, con una mirada de recuperación sostenible.

De hecho, las principales medidas gubernamentales de 
afrontamiento de la pandemia se emparentan nítidamente con 
objetivos y metas de la Agenda 2030.

Plan Agenda 2030 en contexto Covid 19: 
Fundamentación

1

2

3
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19Fuente: Responsabilidad compartida, solidaridad global: una respuesta a los impactos socioeconómicos de la COVID-19» (Naciones Unidas, 2020)

Pilares Plan Agenda 2030 en contexto Covid 19



Objetivo Plan Agenda 2030 en contexto 
Covid 19

Promover la recuperación y reactivación sostenible, enfocado en los pilares de 1)
fortalecimiento y habilitación de sistemas sanitarios y de salud, 2) protección de los 
ingresos de familias y 3) reactivación económica y del empleo, a través de la 
consolidación de la nueva institucionalidad de la Agenda, el reporte de acciones, 
desafíos e indicadores, y la capacitación y difusión de buenas prácticas de los ODS, por 
medio de un trabajo en conjunto entre el Estado, la sociedad civil y el sector privado 
(tanto a nivel central como regional y municipal) a fin de desarrollar una Estrategia 
Nacional de Implementación de la Agenda 2030 para finales del año 2021.
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Objetivo Plan Agenda 2030 en contexto 
Covid 19
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Componente 1 Plan Agenda 2030 en 
contexto Covid 19
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Consolidación de nueva institucionalidad:
1. Activación de Red Nacional de Agenda 

2030 (SEGPRES).
2. Activación de Grupos de Trabajo 

Social, Ambiental, Económico.
(Ambas para trabajo en las otras líneas de acción: 
reportes de iniciativas, y capacitación y 
sensibilización).



Componente 2 Plan Agenda 2030 en 
contexto Covid 19
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Reporte de acciones, desafíos e indicadores
1. Nueva plataforma web para reporte, 

revisión y visualización de indicadores.
2. Acciones públicas (Red Nacional), 

privadas y de la sociedad civil.
3. Continuación de trabajo Grupo Técnico 

de Indicadores (coordinado por 
Subsecretaría de Evaluación Social con 
apoyo de INE).



Componente 3 Plan Agenda 2030 en 
contexto Covid 19
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Capacitación y sensibilización (instancias para 

trabajo de levantamiento de oferta, desafíos y 
recomendaciones, etc.)

1. Capacitación y sensibilización a 
actores públicos y privados (incorpora 
a Red Nacional).

2. Sistematización y traspaso de 
metodologías de adopción de la 
Agenda a nivel nacional y regional.



Este conjunto de actividades espera nutrir un proceso de 
definiciones acerca de la preparación de una Estrategia 
Nacional de Implementación de la Agenda 2030 a presentar 
al Presidente de la República, proyectado para 2021
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Carta Gantt (2021) 
Estrategia Nacional de Implementación
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Estructura
Estrategia Nacional de Implementación
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1. Contexto Nacional

2. Consolidación de Institucionalidad

2.1. Red Nacional Agenda 2030

2.2. Grupos de Trabajo

2.2.1 Económico

2.2.2. Medioambiental

2.2.3. Social

3. Capacitación y Sensibilización de Actores 

4. Reporte de Acciones, Desafíos e Indicadores

4.1. Desafíos Transversales (Pilares Covid)

4.2. Indicadores, metas y acciones por ODS (Sociedad Civil, Sector Privado, Estado)

4.3. Mejores prácticas



Objetivo

Mapear preliminarmente políticas, planes y programas que asumen explícitamente el 
enfoque de la Agenda 2030 (ODS, metas, etc.)

¿Qué informar?

Políticas, planes, programas o iniciativas de las entidades representadas (y/o 
relacionadas) que se vinculan que tú explícitamente con la Agenda 2030 (ODS, metas), o 
que tienen a la base el concepto de desarrollo sostenible

Plazo

viernes 11 de diciembre de 2020

¡Gracias!
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No olvidar: Iniciativas públicas vinculadas 
a la Agenda 2030
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